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Estimado Sefige Viceministro: (¢'¢> ™

Reciba un atento y respetuoso saludo de parte de esta Direccién General
de Transportes, desedndole éxito en sus actividades al frente de tan digno
cargo.

El motivo del presente es para hacer de su conocimiento que esta Direccién
le ha dado cumplimiento a lo establecido en el Articulo 17 Ter de la Ley
Orgdnica del Presupuesto, Decreto NUmero 101-97 del Congreso de Ia
Republica de Guatemala, proporcionando la informacién correspondiente
del mes de agosto del presente afio, a los literales a, b, c, d, e, f, gy h,
relativos a Informes en Sitios Web y Comisiones de Trabajo del Congreso de
la Republica.

Para tal efecto, se solicité la informacion a las Unidades y Departamentos
competentes de esta Direccidn, cuyos informes se detallan a continuacién:

a. Programacién y reprogramaciones de asesorias contratadas (anexo 1)

b. Programacién y reprogramaciones de jornales (anexo 2)

¢. Documentos que respalden bonos o peneficios salariales, derivados o no
de pactos colectivos de frabdjo u otros similares (anexo 3)

d. Programaciones de arrendamiento de edificios (anexo 4)

e. Todo tipo de convenios suscritos con Organizaciones No
Gubernamentales, Asociaciones legalmente constituidas, Organismos
Regionales o Internacionales. (anexo 5)

f.  Programacién y reprogramacién de aporfes al sector privado y al sector
externo (anexo 4)

d. Informes de avance fisico y financiero de programas Y proyectos
financiados con recursos provenientes de la cooperacién externg
reembolsable y no reembolsable (anexo 7)

h. Informes de liquidacién presupuestaria del ejercicio fiscal anterior (anexo, f;
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La informacién referida se encuentra a disposicion del publico en el portal
web de la Direccién General de Transportes (www.dat.gob.gt), en la
secciébn designada a Informaciéon Plblica, especificamente en la
subseccion de Informacién de Transparencia Presupuestaria, la cual
contiene el apartado correspondiente al Articulo 17 Ter de la Ley Orgdnica
del Presupuesto, relativo a los Informes en Sitios Web y Comisiones de Trabajo
del Congreso de la Republica.

Sin otro particular, aprovecho la oportunidad pard agradecer su
conocimiento y atencién al presente.

Atentamente,

€. Mynor Esn_géo Gors

oo ’Dlrcctor Genér:
Ireccion General e Transpore
-Clv- .

~

L Agnriquez

r i NES
fINISTERIO DE COMUNICACIO :
h’i;\JFRAESTRUCTURA Y VIVIENDA

VICEMINISTROS

IEFANIIPSIE

Sr. Viceministro Administrativo y Financiero

Ministerio de Comunicaciones, Infraestructura y Vivienda
Licenciado

Josué Andreé Ricart Vasquez

Su despacho.

C.c. licenciado José Fernando Suriano Buezo / Viceminisiro de la Direccidn de Transportes
C.c. Archivo
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Ley Orgdanica del Presupuesto
Articulo 17 Ter, literal b).

LA DIRECCION GENERAL DE TRANSPORTES NO CUENTA CON PERSONAL
POR JORNAL BAJO EL RENGLON 031, POR LO CUAL NO REALIZA
PROGRAMACION Y REPROGRAMACIONES DE JORNALES.

Licda. Maura Jose Orti -
Jefe del Departameattde Recursos Humanos
Direccidn General de Transportes
cv
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Ley Orgdnica del Presupuesto
Articulo 17 Ter, literal c).

FECHA DE ,
BASE LEGAL APROBACION DESCRIPCION
AECEIGe Uk i 28-02-1990 Bonificacién Profesional
327-90
Acverdo Gubernativo
46-2000 26-01-2000 Bono mensual
Decreto del :
Congreso 37-2001 04-08-2001 Ajuste bono mensual
" s Bono ajuste al salario
AepgregMinisiesal 27-11-2023 minimo MCIV (Cédigo
1133-2023
2398).
Acuerdo Ministerial Bono ajuste al salario
1464-2024 12-12-2024 minimo MCIV (Cédigo
2398).
Acuerdo Ministerial Bono ajuste al salario
1049-2025 15-07-2025 minimo MCIV (Cédigo

2398).

Licda. Maura jo
JefedelDe

Zmento de

ireccion
Direc o

stravs
o’ &
Recursos Humanos

General de Tran5por'tes.
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| ceespeumbELAmeoRucA,

 consmERANDG:

*Que la Bonificacién de Emergencia para los Trabajadores del Estads, se establecié

© . como tnd medida para 'Combaﬁr ']a_s'fm'acién'.inﬁacidnaﬁs del pais v con la finalidad de
aumentar e poder adquisitivo de fos'servidores puiblicos: - L .

' :_'.-':C:IGNSIDERAN' Do

_ Que las boniifd‘i_c‘ahéé qite dieron o_r_z'gen""a 'Ee'-c'r"éabi;’i_h' de 12 Bonficacion de Emergencdia |
-atn’ subsisten; por lo que el ~Gobierno ‘de 18 Reptblica Y das organizaciones de-

 ‘trabajadores del Estado hari convanida €N que es naceszrio sé incréments s referida

- Bonfficacion, foda vez que es'mas beneficiosa pars los servidores pblicos que la
.-eplicacion 4 fa escals salarial vigente; To'que concuerda ‘con Iz obligacicn dél Gakismo

- de velar por el bisnestar de los trabajadores:

i -_QQN'SID':E'RAN:' ANDO:

- Que la Benificacian de .:E'm'ezfgen't:ia’ de 'iOS"ﬁéhéjadd'rés del Estado se :_éhc':t.rehﬁ‘a .

regulada en ‘diversas disposiciones legales, o cual ha provocado -errores en su

- aplicacidne interpretacidn, por lo que se hace niecesario emitr un salo cuerpo legal que _

' - regule y actizlice fodes Jos aspectos relacionados con'la citada prestacion: _

| . PORTANTO,

O Constitucicn Politica de 1a Reptblica de Gustemalar -

En. gjercicic de Iz fundién  qie r.i'e_"ccrﬁ?éfé';él arteulo 183 incisos &y n) de fa

 ENCONSEJOS DE MINISTROS, o
 AcuEroa:

" Publiceda en el Dirio de Certiro Arnérica ] 28 de merss detssn.

e




| OFICINANAGIONAL DE SERVICIO CIVIL

“Articulo 3.7 Se fija en tresclentos setenta'y cinco quetzzies (Q.375.00) menisuzles; &l
~monto de [a Bonificacion Profesional; para los servidores pablicos con 4fulo urifversiiato

' y con I calidad de colegiados aclivos, que ocupen pusstas en & Organismo Ejecutivey -

- sus Entidades Descentralizadas gus tengan como requisito 'minimo indispensable; sar
‘desenipefiados por profasionalés con -gfadO';Un"r\'rEr'si_tazio anivel de licanciatura ¢ post-

- &uticulo 4, Para el ctorgamients de Ia Bonficacion Brofesional deberdn observarse las
sigufenfes nommas: L T T e RO

Las personas que ocupen puesios ejecuiives de alt hz;ve'[.y'_c'['tie pertsnezcan al Servico
‘Exanio o de Confariza & que se refiere la Ley de Servidio Civil, v los que desempetien

- pussios dela Serie Ejecutiva del Plan de Clasfiicacién de Puesics, tendrin derecho ala

. - Bonfiicacién Prefesional, siempre ‘que ‘sezn prafesionales universitarios v colegiados

e

Las Enfidadss descentraizadas o AutSnomas del Estado que no cusnien con un Plan

- de Clasificacién de Puestos y Salarios legalmente establecide, oforgaran I Bonificacion

-Profesional slempre que la méxima autoridad de'la Enfidad qus se frate cerdifique, bajo

- Su responsabilidad, ‘gue el puesto quia ocupa el servider piblico de gue s trats Hene

coma requisito minimo indispensable sar desempefiado por profesional universitario a

..grado. El tihilo que osterite &l _'sér}ﬁdsr_de_béré'es'iar congruaitie coni la especialidad que -
. wel'pussio requiera. La Banfiicacion Profesional es adicional a la otorgada por soncepto -
- deBonficacién de'Emergenciz®? 0 T : i

- -nivel de ficencianira o postgrads, ¥ que dicho sérvidor sea profesional colegiado aétivo,

qus la Bonfficadion se hega efectiva. |

. Lés Enidadss Descentralizadas o Autinomias del Estado que cushten con su prapio’

JRH £~ <cerfiiicacian ‘debera Ser vetiiicada por Ia__Oﬁ'ci_na'_-Na_chna[ de Servicio Civil y si la
. resolucion de dicha: Oficina frers favorable, 12 comunicara ‘a donde comesponda para -

o

 Plan de Clasiicacion de Puestas v Salarios legalmente establecidos, podrén otorgar Ia

- icon los requisitos relativos 2l grado académico v colagiacion obligatoria.

| Asticulos' 1 y 2 fueron derogados por el Atticulo 1 del Decreth 81-65 que mbdic of Dacrets 56.85 daf -

- Congresa de la Repliblica, Ley de Consolidacion Salaral, -

ModHicado como aparece en el tado por'el Articulo 2 5! Acusrds Bubamaive No. 741'-_92, publiczda’en

el Diasio de Centra América el 2 de septiambre de 1882

479

: ‘ Bonificacién Profasionsal & su personal coh siis propios fondos, siempre que curfiplan

L= Bonfficacion Profesional de trescientos sstenta v cinco quetsaies (Q375.00) -
-mérisﬂai';;s;-'_'torrésm_mdé a la jomnada’ completa dé ‘frabajo. Cuzndo una 'pefsona




- el momento de éstablecarse la legalidad dal cobro, -

_ 2 hidem

' OFICINANACIONAL DE SERVICIO 6T

. dessmpefis un puesto '_dé'ﬁa’r’nbo"'ﬁércfa:l',-.-ﬁ'ér_iéfdérécho'_é' la parte proporcional de a-
- Bontficactdn Profesional conforme 2l Horario ds trabelo establotide S o

N

&S méximas utoridades de fas dependencias del Goblema Ceniral y las Enfidades

L
- Descentralizadas o Aiténomas, serdn responsables de que la Borificacion Profesional -

I reciban’ nicamente las" personas que, conforme Jas' normas anteriores, tengan -

.~ -derscho a la misma. Las personas que encontravencion a dichas nomas Hubieren
. - percibido la Benticzcidn Profesional, - deberdn teintegrar [o cobrads indebidamante &x

e Lé-Bonfﬁéacfaﬁ_ré;ofesicna;no}se tomard en cuenta para cémpite de vidticos, pago de
- Bempo exiraordinario laborade, célculo ' de -beneficios escalaionarios, | aguinalde,

licendias ¢ “pemmisos de cuglquier naturaleza’ ndtidos los’ que se concedan - de

- conformidad con' el Régimen ds Sequiidad Social y otras prestaciones laborales do
. -cualquier fidole, - T ' R . - o :

VI

Cuando un profesional adduiers © TecuUpers su condicién de colegiade sciive en dias

- Intermedios de Un mes calendario, tendrd derscho a la boniicacisn profesional a partir
'defpﬁmer'diadelmes_siguienie;- PO SN T

. Ariculo 5. El Ministerio ‘de Finanzas. Piblices deberd sfectuzr fas operacionss -
- confebles y presupuestarias, que sz derfven de s 2plicacién del presenite Acuerdo. La

Ciicina - Nacional - de “Servicio  Civil - debars - efetiuar los Tegistros' 'y accionies

- administrativas derivadas de la presente disposicion.

. :Arﬁéuio- 6. Se deroga el Awé‘fdd".ﬁ_éubérhaﬁ\}d ._del."'?;a de diciermbre de 1978 y fos’
. siguienies 82585, 1?1—_86,’-_44-'4-—88, 1 121-88 y demds dispasiciones que $& opongan zl

‘presente Acuerdo. -

- Arfienlo 7. ;'EI'-.p'ré.'é_éh{é Adiigrdo ermpieza & regir a partir del Uno de ‘marmo- de mil

e Tnoveclenios noventa y deberé_'pubiicafs'e en el Diaric Oficial. -

' Licenciado ROBERTO VICENTE CARPIO NICOLLE
S _:\ﬁcep'residante'd_é_“Ia"RePﬁﬁEica .

e e e i e s i i 21




- Constitucién Pofica dela Repiblica de Guaternala, . .

- Que con of 'p
. _Guber’r’é’aﬁf;‘a : _ ; :
incremento salarial a Tos miembios deI.Magiﬁicﬁo'Naéich;l'con-eféctds a parir deél uno de
L eriero del A CTEUrSY, ¥ qus de acuerdo 2 1oy Principios de fusticia social que findagrenran
IR - oricttin Iz actividad -pablica; &5 Procedente eguiparar asia ASIEMAcicn 2 favor de Tos

T i

B N i 2 Caciirg 7.

 MIISTERIO e FINANZAS PUBLICAS
s -'__'-"-_-.*.t:(_J;;T@;aéz_.é;-__c & e

R 'Ac_mt'n_z}o'c;_ugr;maijvd wo. V8720 E b

B
O S e GH?IemaIa, E 26 EFJE, 2{;{1@
SR

- Que es deber del Eetadg Velar por &] 'bienestar_de"-la::clése' trabajadors 2 traves de] |

. -establecimi ento de mecanismos que garenticen ef guce v disfrnte de log derechos Storgades
. perla legislacion | 3 CORtribir 2 Optintizar 4 =
* bomang al servicio de fas diversas fnsﬁincidﬁes,'ministeriq's ¥ dependericias del Oreanismc
Ejecufive; o0 e T S IR

oral wigente, 4 fin de contribuir aoptimizar &f rendimients del recursg

. CoNsiERaNBD:
o Considorants anteior, e dictado el Acuerdo

; rppésftb'iéﬁfﬁrc:&ﬁzdbf e el Cor icrd
NUmero 642000 de forhs 4 de encro del afis dos mil, gue utorga' nn

- demids {rabajadores 2ttivos dol -'Oi“ganisma_ﬁj_cr:u_ﬁ*#o, .qiorgﬁndo_les 1 bono, debiende -
- dictarss <n 'f:onsec:z:achcfa'l_al;_ca'espcndién{édiSpﬁsicféﬁJega’.I.-_ : T

. En elerticio de las” funcioties gue le '_c'onﬁé_r'c el articrlo 183, incises ‘o) y m)defa

. ENCONSEJO pE MINISTROS
- acusmpas

-Artfealo L Otorear con sivetas a pastir d¢l o de fabrers el a6 dos i, un ‘bono.

‘mensval de’ DOSCIENTOS - QUETZALES (2:200.00) = Jos “trabafadéres activos de
o Organisms - Biccutive, Presupcstados S con'iddrpe’ 2 los" renglones D11, Personal - g
- Permanene™. 023 “Personal Supermimierario™ ¥ 022 “Personal : poy Conirato™ ‘pars
. equipararles con el meremento salarial otorezdo a los wmiierrbrog del Magisterio Nacional <

- mediante Acusrdg Gubernativo Nivmoro 545600 de feshy 24 de enero del 2o dos mil, |

f Articuls 2. Ororgar cor efectos & partir del o de febrerg Gal afio o mil, un Bono

o ‘Tmensia] dg DOSCIENTOS QUETZALES (Q-220.00) 21 jornal e parsonal eon earen al

rengldn prestipusstario 031"__"30?_{1’2_1&'3“. B

- Articals 3, Las perﬁoﬁﬁé-qﬁe;nrcsiéu sus servicios en tiempo parcial, diskutariy delbono ez
S En forizia‘;jroporcz'qha'l 2l nimmerg de‘hpfas'que'tengan asignadas, . o R P o L

g ) I . s B S AT S RS T - - .
e i s+ et g

g l.‘.l E L
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'?MI S CRIO be F{\)@{\}ZQS PUBL cas
SRR Gum*tmccsm - @s |

A isaﬁa 4. i' I bmm memuaf que se cst'?blece en ei p‘ sente Acue erdo. no forma parte def
safaris i estd sujelo a uesuucnms liciucuo:‘es Eravimenes o cmﬁ:r%s uﬂdoco se
lomartdeh cueals parael p‘rm de Vidticos, tiempo nmaordrzw:zn beneficios esca Iaf{mmnos
: _.-at'mmfua mc{emmzauon vcnia_;as economicas ydc*n S;}z"‘ aacmes §-~bmalcs

__Az'f*smzrs 5 Se I‘acu.ra aI ansfeno de Fman:«"zs Pubi :cas zha quc efecite las ope aticnes
ﬁr*ancztems T)EPSE}D{ICS{‘E?!:_S ¥ GOI!{abI@S nccvsmas pa*a & apiicaciin def bono & que se
1 "seri ef ;hes\,nte Ar‘uerd'} S ' R :

Aa“;cab 8. Se faf‘u lta al M!msierzo ds Fnanz_'s DLchas }f g fr_ O—ic=ra Nacto*rii g
" Servicio szzf parta que en forp CO?UUI}{EL 0 fep&rﬂda resuelvan cual q:_i.:-:u €280 15 prevists
p{h est:.d:sposzﬂap o . o

Fo

Artiesls 7 Cf prese'ue qcuudo T‘E“ipl & Tegir a partir dsi uno de ey del afio dos mi]
¥ acbera wb :saz*:c cu cl c%;ans cncr*i - N -

- (CB@S&{QQ&,@\ /; = J{\\ |
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- PEGRETO DELCONGRESO372001 .~ ) EeEre

| DECRETONUMEROZTZ001

* EL CONGRESO DE LA REFUBLICA DE GUATEMALA -
 CONSIDERANDO:

| Que de conformidad Eanlo cantenida en el Acisrda Poliicg pata el Finencizmientd dé [a Paz, ¢l Desarrelio vz Democradiaen
‘Guatemzle, suscrita’el 20 € junio' dél afio 2000 por fa Coordinaders de ‘Asodizciones Comertizles, Indusiiales v Finencierzs .
- "CACIF™ la Comisioh e Acompefiamiento de los Acerdss de Bz, &l Colectivo de' I Sodedad CnI & importantss persoriafidades
. -del pERS especiiiments tivitedas, se estatilass que eonfuntaments con ef intraimanite = I thes Hat Impirasto 81 Valor Agregads VA",
el Goblemo de Iz Repiblics deberiz adoptsr squelias medidas qus tendieren el increimento de los Selares, tanto del sactor privada
- comd dal secter piblics; Mduyende sus entdadss aidnomzs odescentializidas. - - o - : '

CONSIDERANDO:

- Que dentro de fes disposiciones del Acverdo Polfics pare o] Financiamieto G la P, &l Deserntllo y o Demociadis en Gusirmals, _
- e est=hledIS qis o Morenients 4 lof s5lEas dobe constitirse camo el mcrerments’ en U custrs por ci=nto {$%) = Ia Bénfficacion -
_incentva, parz que si impzcks en bensfida 'de’Ics"h‘abajad_oreﬁ_&éI Pais S22 diretto, vonsiiuyz U 2Bvio 'z & stiseisn econdrmics, y

' que ese benefidd se tradiecs ani [a adqifsitisn da Bienes v senidas riecesarios pare elevar su rivel de vida.. B
- CONSIDERANDG: -

- Qe Ia borfficscién inceriva debé esteblecerse en condidiohis da igimidad pare fdas loc trabajedares del pals, evitands con ello
les pracices @ecimnateiss o de tato desigital, conformiz la prohibicion que en ese Santida estehlsea I Constinieddn Poliies dela .
U RepOBlCE . e D T T T e T .

- Enﬁéaﬁc:;o da f'as'am'ér;r_cihﬁés'qué'ké corfisrs 8] _'af:‘.z“culd’t?‘l fiteral 5) d2 fe Consttician Poltica de 1o Repiibiica ds Guatemala,

ARTICULO 1. .

Sé créz s favor de t0des Ios trabajadores del sactor prvade det pais, cuzlquiera que sez fe sttividad en qus s='deseripeRen, wra

. borificacion incantive ds DOSCIENTOS CINCUENTA QUETZALES (Q. 250.00) que debersn pager & sus empleadas jurto 2l sueldo -
| mizhsuz] devengado, en SUSHRICoN 08 1E BarBidetian icertive 2 qué se'referen Jos dérTetos 78-89 v 7-2000, 2mbes daf Corigreso

- dele Beplblica. SO T T s e S .
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MINISTERIO DE COMUNICACIONES,
INFRAESTRUCTURAY VIVIEMDA

Guatemala, 15 JUL 2025
ACUERDO MINISTERIALNe. _ 1049-2025
MINISTERIO DE COMUNICACIONES, INFRAESTRUCTURA Y VIVIENDA
CONSIDERANDO

Que el Articulo 30 del Decreto ntimero 114-97 del Congreso de la Repiiblica, Ley del Organismo
Ejecutivo, establece que es atribucién del Ministerio de Comunicaciones, Infraestructura y
Vivienda formular las politicas y hacer cumplir el régimen juridico aplicable al establecimiento,
mantenimiento y desarrollo de los sistemas de comunicaciones y transporte del pais; al uso y
aprovechamiento de las frecuencias radiceléctricas y del espacio aéreo; a la obra piiblica; a los
servicios de informacién de meteorologia, vulcanologia, sismologia e hidrologia; y a la politica de
vivienda y asentamientos humanos.

CONSIDERANDO

Que el Ministerio de Comunicaciones, Infraestructura y Vivienda, con la finalidad de dar
cumplimiento a lo que establecen los Articulos 4 y 13 del Acuerdo Gubemativo No. 261-2024 del
26 de diciembre de 2024 Plan Anual de Salarios y Normas para su Administracién en las
Instituciones del Organismo Ejecutivo, asi como de las Entidades Descentralizadas y Auténomas
del Estado que se rigen por la Ley de Servicio Civil, para el gjercicio fiscal dos mil veinticinco, y
3 y 6 del Acuerdo Gubernativo No. 264-2024 del 26 de diciembre de 2024, Salarios Minimos para
las Actividades Econémicas por Cireunscripcién Econdmica en la Reptiblica de Guatemala, inicid
las gestiones de mérito para la asignacién del beneficio econémico denominado “Bono Monetario
por Ajuste al Salario Minimo™ para cuarenta y un (41) puestos con cargo al renglon de gasto 011
“Personal permanente”,

CONSIDERANDO

Que el Ministerio de Finanzas Piiblicas, a través de la Direccién Técnica del Presupuesto, en
Providencia No. DTP-DPPSE-0396-2025 de fecha quince de abril del 2025, otorgé la anuencia de
la viabilidad financiera y las Resoluciones Nos. D-2025-016 del trece de enero de 2025 y D-2025-
077 del ocho de abril de 2025 respectivamente, la Oficina Nacional de Servicio Civil -ONSEC-,
indica la trazabilidad del expediente para las gestiones relacionadas con el Bono Ajuste al Salario
Minimo para las Instituciones del Organismo Ejecutivo.
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POR TANTO

Con base en lo considerado y en el ejercicio de las funciones que le confiere los Articulos 194
literales a), f) e i) de la Constitucién Politica de la Repiblica de Guatemala, Articulo 27 literales 1)
y m) Decreto Niimero 114-97, del Congreso de la Repiiblica de Guatemala de la Ley del Organismo
Ejecutivo, Articulos 5,10y 13 del Acuerdo Gubernativo Nimero 261-2024, Plan Anual de Salarios
y Normas para su Administracién en las instituciones del Organismo Ejecutivo, para el ejercicio
fiscal dos mil veinticinco.

ACUERDA;

REGULARIZAR LA METODOLOG{A Y PROCEDIMIENTO DE APLICACION DEL
“BONO AJUSTE AL SALARIO MINIMO” PARA PERSONAL CON CARGO AL
RENGLON DE GASTO 011 “PERSONAL PERMANENTE”

CAPITULO I
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. REGULACION DE LA APLICACION DEL BONO: Se regulariza la aplicacién
del Bono Ajuste al Salario Minimo a que se hace referencia en las Resoluciones D-2025-016 y D-
2025-077'y las que en un futuro emita la Oficina Nacional de Servicio Civil, para los puestos con
cargo al renglén de gasto 011 “Personal permanente”, en los montos que obran en los cuadros de
situacién propuesta elaborados por las diferentes Unidades Ejecutoras de este Ministerio, que
forman parte del expediente de mérito, mismos que fueron verificados por la Oficina Nacional de
Servicio Civil.

Articule 2. OBJETO DEL BONO: El Bono Ajuste al Salario Minimo tiene como objeto
remunerar y ajustar al salario minimo vigente el salario total devengado por el personal del
Ministerio de Comunicaciones, Infraestructura y Vivienda, que ocupan puestos con cargo al
renglén 011 “Personal permanente”, manteniendo la diferencia salarial entre los titulos de puestos.

CAPITULO II
METODOLOGIA Y PROCEDIMIENTO DE APLICACION

Articulo 3. AMBITO DE APLICACION: Las disposiciones establecidas en el presente
instrumento son aplicables y de cardcter exclusivo para los puestos indicados en el Articulo 1 del
presente Acuerdo, afectando al renglén de gasto 015 “Complementos especificos al personal
permanente”,
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Articulo 4. NORMAS GENERALES DE ADMINISTRACION DEL BONO AJUSTE AL
SALARIO MINIMO. Para el otorgamiento mensual del Bono Ajuste al Salario, a los puestos que
describe el Articulo 1 del presente Acuerdo Ministerial, se deberdn observar las normas siguientes:

a) Otorgamiento del bono. El Bono Ajuste al Salario Minimo, corresponde a puestos con una
jornada ordinaria completa de trabajo, debera otorgarse mensualmente en consecuencia,
cuando un trabajador desempefie un puesto por tiempo parcial, solamente tendré derecho a
percibir la parte proporcional que le corresponde, de acuerdo con las horas que tenga
asignadas el puesto que ocupe. El bono monetario en mencion se otorgara a los puestos y no
a las personas. Por lo tanto, s¢ hard efectivo cuando los servidores se encuentren
desempefiando los puestos y dejaran de percibirlos a partir de la fecha que dejen de ocuparlos,
en el caso de que sean nombrados en otros puestos, devengarén el monto del bono que
corresponda al puesto que pasen a ocupar y si el bono fuera menor, la diferencia no podrd ser
objeto de reclamacién.

b) Forma de pago: El monto en concepto de Bono Ajuste al Salario Minimo, debera otorgarse
de manera mensual, en los montos que obran en los cuadros de situacién propuesta,
elaborados por las diferentes Unidades Ejecutoras de este Ministerio en la forma y términos
sefialados en los Articulos 1 y 4 del presente Acuerdo.

c) Cese del pago del bono: No se otorgari el Bono Ajuste al Salario Minimo, cuando el

servidor se encuentre gozando de licencias otorgadas sin goce de salario, o sea objeto de
suspensiones de trabajo sin goce de salario.

d) Efectos del bono: El Bono Ajuste al Salario Minimo forma parte del salario y, por lo tanto,
estd sujeto a descuentos, deducciones, gravimenes, embargos y obligaciones tributarjas.
Asimismo, serd considerado para el calculo de aguinaldo, bono 14, indemnizacién y
cualquier ofra prestacion laboral. El referido bono no se tomaré en cuenta para el pago de
vidticos, gastos de representacion y bono vacacional.

e) Autoridades Responsables: Corresponde velar por la correcta aplicacion de este Acuerdo
al Ministro de Comunicaciones, Infraestructura y Vivienda, a través de las Autoridades
Administrativas superiores de la Unidades Ejecutoras: Direccién Superior, Direccién
General de Transportes y la Direccién General de Radiodifusién y Televisién Nacional.

Articulo 5. CASOS NO PREVISTOS: Los casos no previstos ser4n resueltos en forma conjunta
0 separada por la Direccién Superior, Direccién General de Transportes, Direccién General de
Radiodifusion y Televisién Nacional y la Oficina Nacional de Servicio Civil, de acuerdo con Ia
competencia de cada institucién.

Articulo 6. GESTIONES DE PAGO: Se faculta a la Direccién de Administracién Financiera v
Direccién de Recursos Humanos del Ministerio de Comunicaciones, Infraestructura y Vivienda; al
Departamento Financiero y Departamento de Recursos Humanos de la Direccién General de
Transportes y la Direccién General de Radiodifusion y Televisién Nacional para efectuar las
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operaciones administrativas, contables, presupuestarias y financieras necesarias para hacer efectivo
el pago del beneficio regulado a través del presente Acuerdo.

Articulo 7. DEROGATORIA: Se deroga el Acuerdo Ministerial Numero 1464-2024 de fecha 12
de diciembre de 2024; del Ministerio de Comunicaciones, Infraestructura y Viviend._a, asi como
cualquier otro instrumento de igual categoria que contravengan las presentes disposiciones.

Articulo 8. MODIFICACIONES. Las modificaciones que se requiera realizar al presente
Acuerdo, en cuanto a la asignacién y administracién del Bono Ajuste al Salario Minimo podran ser
efectuadas por medio de otro instrumento de la misma categorfa, previa opinion favorable de la
Direccién Técnica del Presupuesto del Ministerio de Finanzas Publicas y la Oficina Nacional de
Servicio Civil.

Articulo 9. VIGENCIA DEL ACUERDO. El presente acuerdo surte sus efectos inmediatamente.
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Ley Organica del Presupuesto
Articulo 17 Ter, literal e).

LA DIRECCION GENERAL DE TRANSPORTES ACTUALMENTE NO POSEE
CONVENIOS SUSCRITOS CON ORGANIZACIONES NO
GUBERNAMENTALES, ASOCIACIONES LEGALMENTE CONSTITUIDAS,
ORGANISMOS REGIONALES O INTERNACIONALES,

Lic. } _ ifuentes Salazar
Jefefdel Dgpartamento Financiero
Dirgccion General de T ransportes
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ANEXO 6.
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Ley Orgdnica del Presupuesto
Articulo 17 Ter, literal f).

LA DIRECCION GENERAL DE TRANSPORTES ACTUALMENTE NO
PROGRAMA APORTES AL SECTOR PRIVADO Y AL SECTOR EXTERNO

Yepdvamento Financiero
gn General de Transportes
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Ley Orgdnica del Presupuesto
Articulo 17 Ter, literal g).

LA DIRECCION GENERAL DE TRANSPORTES ACTUALMENTE NO EJECUTA
PROYECTOS FINANCIADOS CON RECURSOS PROVENIENTES DE LA
COOPERACION EXTERNA REEMBOLSABLE Y NO REEMBOLSABLE.

J"f" del T"‘.i-?; ArTameniv e
Direccion General 4 ﬂTr nsporte
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LA DIRECCION GENERAL DE TRANSPORTES CON BASE AL ARTICULO 50 DE LA
LEY DE PRESUPUESTO Y 50 DEL REGLAMENTO DE LA LEY DE PRESUPUESTO,
INFORMA QUE LA ELABORACION DE INFORMES DE LIQUIDACION
PRESUPUESTARIA DEL EJERCICIO FISCAL ANTERIOR, ES UNA FUNCION DE LA
DIRECCION DE CONTABILIDAD DEL ESTADO.

Articulo 50. Andlisis financieros. El Ministerio de Finanzas PUblicas efectuard
los andlisis necesarios sobre los estados financieros del Estado y de las
entidades descentralizadas y auténomas, y producird los respectivos
informes.

ARTICULO 50. LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO Y CIERRE CONTABLE. La
liquidacion del Presupuesto General de Ingresos y Egresos del Estado y el
Cierre Contable de cada ejercicio fiscal que, conforme al Articulo 49 literales
g) y h) de la Ley debe formular el Ministerio de Finanzas PUblicas por medio
de la Direccidn de Contabilidad del Estado, contendrd como minimo:

a) Balance General del Estado.

b) Estado de Resultados

c) Ofros Estados Financieros que se consideren convenientes; y

d) Estados de ejecucién presupuestaria.

Lic. MigAeMabdiclCifaeriies Salazar

Financiere
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