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DIRECCION No. 755-2025-DGT/MEGH/ppch
Guatemala, 04 de agosto de 2025.

Estimado Senor Viceminisiro;

Reciba un atenio y respetuoso saludo de parte de esta Direccion General
de Transportes, desedndole éxito en sus actividades al frente de tan digno

cargo.

El motivo del presente es para hacer de su conocimiento que esta Direccion
le ha dado cumplimiento a lo establecido en el Articulo 17 Ter de la Ley
Orgdnica del Presupuesto, Decreto NUmero 101-97 del Congreso de la
Republica de Guatemala, proporcionando la informacion correspondiente
del mes de junio del presente ano, a los literales a, b, ¢, d, e, f, g y h, relativos
a Informes en Sitios Web y Comisiones de Trabajo del Congreso de la

Republica.

Para tal efecto, se solicité la informaciéon a las Unidades y Departamentos
competentes de esta Direccion, cuyos informes se detallan a continuacion:

da. Programacion y reprogramaciones de asesorias contratadas (anexo 1)

b. Programacién y reprogramaciones de jornales (anexo 2)

c. Documentos que respalden bonos o beneficios salariales, derivados o no
de pactos colectivos de trabajo u ofros similares (anexo 3)

d. Programaciones de arrendamiento de edificios (anexo 4)

e. Todo tipo de convenios suscritfos con Organizaciones No
Gubernamentales, Asociaciones legalmente constituidas, Organismos
Regionales o Internacionales. (anexo 5)

f.- Programacion y reprogramacion de aportes al sector privado y al sector
externo (anexo 6)

g. Informes de avance fisico y financiero de programas y proyectos
financiados con recursos provenientes de la cooperacion externa
reembolsable y ho reembolsable (anexo 7)

h. Informes de liquidacion presupuestaria del ejercicio fiscal anterior (anexo

8)
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La informacion referida se encuenira a disposicion del publico en el portal
web de la Direccion General de Transportes (www.ddt.gob.gi), en la
seccion designada a Informacion Pulblica, especificamente en la
subseccion de Informacion de Transparencia Presupuestaria, la cual
contiene el apartado correspondiente al Articulo 17 Ter de la Ley Orgdnica
del Presupuesto, relativo a los Informes en Sitios Web y Comisiones de Trabajo

del Congreso de la Republica.

Sin ofro particular, aprovecho la oportunidad para agradecer su

conocimiento y atencion al presente. ERALDE
G a0 DE F,P_"l?.;; 1
O oo,
c‘3;_§\ o5
Atentamente, A 22
57 ©g
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) : rdo Gonzaléz Fieni
£  Difector Gerea
~ Direccién General ¢ Transporice
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MINISTERIO DE COMUNICACIONES,
INFRAESTRUCTURA Y VIVIENDA
VICEMINISTROS

07 AGO 2075
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Comunicaciones,

Sr. Viceminisiro Administrativo y Financiero
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Josué Andreé Ricart Vdsquez
Su despacho.

07 AGO 2025
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C.c. licenciado José Fernando Suriano Buezo / Viceministro de la Direccion de Transportes
C.c. Archivo iora:
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ANEXO 1.
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Ley Organica del Presupuesto
Articulo 17 Ter, literal b).

LA DIRECCION GENERAL DE TRANSPORTES NO'CUENTA CON PERSONAL
POR JORNAL BAJO EL RENGLON 031, POR LO CUAL NO REALIZA
PROGRAMACION Y REPROGRAMACIONES DE JORNALES.

icda, Maura Jos
.lj':.?a del Departamento de Recursos Humanos
Dirzccion General de Transportes
o
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ANEXO 3.
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Ley Orgdanica del Presupuesto
Articulo 17 Ter, literal c).
FECHA DE .

BASE LEGAL ARREELEEN DESCRIPCION
A“”e'dgz(;f'foemqt"’° 28-02-1990 Bonificacién Profesional
Acuerdo Gubernativo

46-2000 26-01-2000 Bono mensual

Decteto de! 04-08-2001 Ajuste bono mensual

Congreso 37-2001

Bono ajuste al salario

Agusidorinilenal™ 27-11-2023 minimo MCIV (Cédigo
1133-2023
2398).
Acuerdo Ministerial Bono ajuste al salario
1464-2024 12-12-2024 minimo MCIV (Cédigo
2398).

L]

Licda, Maura José Ortiz Estrada

Jefe del Departamentodé Kecursos riame
Direccidn General de Transportes
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OFICINA NACIONAL DE SERVICIO CIVIL

BONIFICACION PROFESIONAL
ACUERDO GUBERNATIVO 327-90
PALACIO NACIONAL.: Guateméla, 28 de febrero de 1990

EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA,

CONSIDERANDO:

Que la Bonificacién de Emergencia para los Trabajadores del Estado, se establecié
como una medida para combatir la situacién inflacionaria del pais y con la finalidad de
aumentar el poder adquisitivo de los servidores publicos:

CONSIDERANDO:

Que las condiciones que dieron origen a la creacion de la Bonificacién de Emergencia
aln subsisten; por lo que el Gobierno de la Republica y las organizaciones de
trabajadores del Estado han convenido en que es necesario se incremente la referida
Bonificacién, toda vez que es mas beneficiosa para los servidores publicos que la
aplicacion de la escala salarial vigente, lo que concuerda con la obligacién del Gobierno
de velar por el bienestar de los trabajadores:

CONSIDERANDO:

Que la Bonificacion de Emergencia de los trabajadores del Estado se encuentra
regulada en diversas disposiciones legales, lo cual ha provocado errores en su
aplicacion e interpretacion, por lo que se hace necesario emitir un solo cuerpo legal que
regule y actualice todos los aspectos relacionados con la citada prestacion:

POR TANTO,

En ejercicio de la funcion que le confiere el articulo 183 incisos e) y n) de la
Constitucién Politica de la Republica de Guatemala:

EN CONSEJOS DE MINISTROS,

ACUERDA:

" Publicado en el Diario de Centro América el 28 de marzo de 1990.
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OFICINA NACIONAL DE SERVICIO CIVIL

"Articulo 3. ! Se fija en trescientos setenta y cinco guetzales (Q.375.00) mensuales, el
monto de la Bonificacién Profesional, para los servidores plblicos con titulo universitario
y con la calidad de colegiados activos, que ocupen puestos en el Organismo Ejecutivo y
sus Entidades Descentralizadas que tengan como requisito minimo indispensable, ser
desempefados por profesionales con grado universitario a nivel de licenciatura o post-
grado. El titulo que ostente el servidor debera esiar congruente con |a especialidad que
el puesto requiera. La Bonificacion Profesional es adicional a la otorgada por concepto
de Bonificacién de Emergencia”.?

Articulo 4. Para el otorgamiento de la Bonificacién Profesional deberan observarse las

siguientes normas:
|

Las personas que ocupen puestos ejecutivos de alto nivel y que pertenezcan al Servicio
Exento o de Confianza a que se refiere la Ley de Servicio Civil, y los que desempefien
puestos de la Serie Ejecutiva del Plan de Clasificacién de Puestos, tendran derecho a la
Bonificacién Profesional, siempre que sean profesionales universitarios y colegiados

activos.

Las Entidades descentralizadas o Auténomas del Estado que no cuenten con un Plan
de Clasificacién de Puestos y Salarios legalmente establecido, otorgaran la Bonificacion
Profesional siempre que la méxima autoridad de la Entidad que se trate certifique, bajo
su responsabilidad, que el puesto que ocupa el servidor publico de que se trate tiene
como requisito minimo indispensable ser desempefiado por profesional universitario a
nivel de licenciatura o postgrado, y que dicho servidor sea profesional colegiado activo.
La certificacién debera ser verificada por la Oficina Nacional de Servicio Civil y si la
resolucion de dicha Oficina fuere favorable, la comunicara a donde corresponda para
que la Bonificacién se haga efectiva.
i

Las Entidades Descentralizadas o Auténomas del Estado que cuenten con su propio
Plan de Clasificacion de Puestos y Salarios legalmente establecidos, podran otorgar la
Bonificacién Profesional a su personal con sus propios fondos, siempre que cumplan
con los requisitos relativos al grado académico y colegiacién obligatoria.

v

La Bonificacién Profesional de trescientos setenta y cinco quetzales (Q.375.00)
mensuales, corresponde a la jornada completa de trabajo. Cuando una persona

! Articulos 1 y 2 fueron derogados par el Articulo 1 del Decreto 81-95 que modifica el Decreto 53-95 del

Congreso de la Republica, Ley de Consolidacion Salarial.
2 Modificado coma aparece en el texto por el Articulo 2 del Acuerdo Gubernativo No. 741-92, publicado en

el Diario de Centro América el 2 de septiembre de 1992.
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OFICINA NACIONAL DE SERVICIO CIVIL

desempenie un puesto de tiempo parcial, tiene derecho a la parte proporcional de la
Bonificacion Profesional conforme al horario de trabajo establecido.?

Vv

Las maximas autoridades de las dependencias del Gobierno Central y las Entidades
Descentralizadas o Auténomas, seran responsables de que la Bonificacion Profesional
la reciban Gnicamente las personas que, conforme las normas anteriores, tengan
derecho a la misma. Las personas que en contravencién a dichas normas hubieren
percibido la Bonificacion Profesional, deberan reintegrar lo cobrado indebidamente en
el momento de establecerse la ilegalidad del cobro.

Vi

La Bonificacion Profesional no se tomara en cuenta para coémpuio de viaticos, pago de
tiempo extraordinario laborado, calculo de beneficios escalafonarios, aguinaldo,
licencias o permisos de cualquier naturaleza incluidos los que se concedan de
conformidad con el Régimen de Seguridad Social y otras prestaciones laborales de

cualquier indole.
Vii

Cuando un profesional adquiera o recupere su condicién de colegiado activo en dias
intermedios de un mes calendario, tendréa derecho a la bonificacion profesional a partir

del primer dia del mes siguiente.

Articulo 5. El Ministerio de Finanzas Publicas debera efectuar las operaciones
contables y presupuestarias, que se deriven de la aplicacion del presente Acuerdo. La
Oficina Nacional de Servicio Civil debera efectuar los registros y acciones
administrativas derivadas de la presente disposicién.

Articulo 6. Se deroga el Acuerdo Gubernativo del 28 de diciembre de 1979 y los
siguientes 825-85, 171-86, 444-88, 1121-88 y demas disposiciones que se opongan al
presente Acuerdo.

Articulo 7. El presente Acuerdo empieza a regir a partir del uno de marzo de mil
novecientos noventa y debera publicarse en el Diario Oficial.
MARCO VINICIO CEREZO AREVALO

Licenciado ROBERTO VICENTE CARPIO NICOLLE
Vicepresidente de la Republica

® Ibidem
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ACULRDO GUBERNATIVON,, 00 200

Guatemala, 26 ENE ZDUG
EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA
CONSIDERANDO:

Que es deber del Estado velar por el bienestar de la clase trabajadora a través del
eslablecimiento de mecanismos que garanticen el goce y dislrute de los derechos otorgados
por la legislacion laboral vigenle, a fin de contribuir a optimizar el rendimiento del recurso
humano al servicio de las diversas instituciones, ministerios y dependencias del Organismo

Ejecutivo.
CONSIDERANDO:

Que con el propésito expresado en el Considerando anterior, fue dictado ¢l Acucrdo
Gubernativo Nomero 64-2000 de fecha 24 de enero del afio dos mil, que otorga un
incremento salarial a los miembros del Magislerio Nacional con efectos a parlir del uno de
encro del afio en curso, v que de acuerdo a los principios de justicia social que fundamentan
¥ orientan la actividad pablica, es procedente equiparar esla asignacion a favor de los
demas {rabajadores activos del Organismo Ejecutivo, otorgéndoles un bono, debiendo
dictarse en consccuencia la correspondiente disposicién legal .

POR TANTO:

En ejercicio de las funciones que le confiere el articulo 183, incisos €) ¥ n) de Ia
Constitucién Politica de la Repiiblica de Guatemala, . }

EN CONSEJO DE MINISTROS
ACUERDA:

Articulo 1. Otorgar con efeclos a partir del uno de febrero del afio dos mil, un bono
mensual de DOSCIENTOS QUETZALES (Q.200.00) a los trabajadores activos del
Organismo  Ejeculivo, presupucstados  con cargo a los renglones 011 *“Personal
Permanente™, 021 “Personal Supernumerario” y 022 “Personal por Contrato™ para
equipararlos con ¢l incremento salarial otorgado a los miembros del Magisterio Nacional
mediante Acuerdo Gubemativo Namero 64-2000 de fecha 24 de enero del afio dos mil.

Articulo 2. Otorgar con clectos a partir del uno de febrero del afio dos mil, un bono

mensual de DOSCIENTOS QUETZALES (Q-200.00) al jornal del personal con cargo al

renglon presupuestario 031 “Jornales™.

Articulo 3. Las personas que prestan sus servicios en tiempo parcial, disfrutaran del bono AN
c-:'h K ot

en forma proporcional 4l mimero de horas que tengan asignadas. 7ok PR




MINISTERIO DE FINGNZES PUBLICOS
GUATEMALA, C &,

Articulo 4. Il bono mensual que se establece en ¢l presente Acuerdo, no forma parte del
salario ni estd sujelo a descuentos, deducciones, gravamenes o cmbargoes; lampoco se
tomara cn cuenta para ¢l page dé vidlicos, liempo extraordinario, benelicios escalafonarios,
aguinaldo, indemnizacion , venlajas econdmicas y demas prestaciones laborales. ]

Articulo 5. Se faculta al Ministerio de Finanzas Pablicas, para que efeclie las operaciones
financieras, presupuestarias y contables necesarias para la aplicacién del bono a que se
refiere el presente Acuerdo,

Articule 6. Se faculla al Ministerio de Finanzas Pablicas y a la. Oficina Nacional de
Servicio Civil, para que en forma conjunia o separada resuelvan cualquier caso no preyisto
Jor esta disposicion. ‘

Articulo 7. El presente acuerdo empieza a regir a partir del uno de febrero del afio dos mil
¢ deberd publicarse en ¢l diario oficial,

COMUNIQUESE, P
— TS S e




DEGCRETO DEL CONGRESO 37-2001 ' (7 ) Iafile

DECRETO NUMERO 37-2001

EL CONGRESO DE LA REPUBLICA DE GUATEMALA

CONSIDERANDO:

Que de conformidad con lo contenido en el Acuerdo Palitico para el Financiamiento de la Paz, el Desarrollo y la Democracia en
Guatemala, suscrito el 20 de junio del afio 2000 por la Coordinadora de Asociaciones Comerciales, Industriales y Financieras
"CACIF" la Comisién de Acompanamiento de los Acuerdos de Paz, el Colectivo de la Sociedad Civil e importantes personalidades
del pais especialmente invitadas, se establecié que conjuntamente con el incremento a la tasa del Impuesto al Valor Agregado "IVA®,
el Gobierno de la Republica deberia adoptar aquellas medidas que tendieran al incremento de los salarios, tanto del sector privado
como del sector publico, incluyendo sus entidades auténomas o descentralizadas.

CONSIDERANDO:

Que dentro de las disposiciones del Acuerdo Politico para el Financiamiento de la Paz, el Desarrollo y la Democracia en Guatemala,
se establecio que el incremento a los salarios debe constituirse como el incremento en un cuatro por ciento (4%) a la Bonificacién
Incentivo, para que su impacto en beneficio de los trabajadores del pais sea directo, constituya un alivio a su situacion econémica, y
que ese beneficio se traduzca en la adquisicion de bienes y servicios necesarios para elevar su nivel de vida.

CONSIDERANDO:

Que la bonificacion incentivo debe establecerse en condiciones de igualdad para todos los trabajadores del pais, evitando con ello
las practicas discriminatorias o de trato desigual, conforme la prohibicion que en ese sentido establece la Constitucién Politica de la

Reptiblica. |

POR TANTO:

En ejercicio de las atribuciones que le confiere el articulo 171 literal a) de la Constitucién Politica de la Reptiblica de Guatemala.

DECRETA:

ARTICULO 1.

Se crea a favor de todos los trabajadores del sector privado del pais, cualquiera que sea la actividad en que se desemperien, una
bonificacién incentivo de DOSCIENTOS CINCUENTA QUETZALES (Q. 250.00) que deberan pagar a sus empleados junto al sueldo
mensual devengado, en sustitqcién de la bonificacién incentivo a que se refieren los decretos 78-89 y 7-2000, ambos del Congreso

de la Republica.

Queda rigurosamente prohibida, sin la autorizacidn escrita de las autoridades administrativas de INFILE, S.A., bajo sanciones estsblecidas Pégina 1/4
en [as leyes; la reproduccidn parcial o total de este documento por cualquier media o pracedimiento, asi coma la distribucion de ejemplares mediante

alquiler o préstamo publicos.

El documento fue g do para el uso | de: ORGANISMO JUDICIAL (Kevin Noriega )




DEGRET@ DEL CONGRESO 37-2001 (hi )mf

ARTICULO 2.

Se incrementa en la cantidad de CINCUENTA QUETZALES (Q. 50.00) Ia bonificacidn mensual a favor de todos los trabajadores del
Organismo Ejecutivo, presupuestado con cargo a los renglones 011 "Personal Permanente”, 021 "Parsonal Supernumerario”, 022
*Personal por Contrato” y 031 "Jomales", otorgado a través del Acuerdo Gubernativo 66-2000 de fecha 26 de enero del 2000,
quedando en consecuencia dicho bono en DOSCIENTOS CINCUENTA QUETZALES (Q. 250.00) mensuales,

ARTICULO 3.
Se incrementa en la cantidad de CINCUENTA QUETZALES (Q. 50.00) el bono mensual a favor de los pensionados, otargado

mediante Decreto Nimero 3-2000, reformado por el Decreto Nimero 36-2000, ambos del Congreso de la Republica, quedando en
consecuencia dicho bono en DOSCIENTOS CINCUENTA QUETZALES (Q. 250.00) mensuales.

ARTICULO 4.

Se crea una bonificacién mensual de DOSCIENTOS CINCUENTA QUETZALES (Q. 250.00) para todos los trabajadores de las
entidades descentralizadas y auténomas presupuestados con cargo a los renglones 011 "Personal Permanente”, 021 "Personal
Supemumerario”, 022 "Personal por Contrato™ y 031 "Jornales".

ARTICULO 5.
Ampliacion presupuestaria.
A. Se amplia el Presupuesto General de Ingresos del Estado para el Ejercicio Fiscal 2001, en la cantidad de CINCUENTA Y CINCO

MILLONES OCHOCIENTOS NOVENTA Y CUATRO MIL QUETZALES EXACTOS (Q. 55,984,000.00), originados de las fuente
siguiente: ‘

- el Valor
Cddigo Descripcion Quetzalez
11 INGRESOS NO TRIBUTARIOS | 55,894,000
11.9 Otros Ingresos No Tributarios | 55,894,000

Oftros Ingresos No Tributarios
5. 55 ,000
lil8-29 (Timbre de Control Fiscal) i

TOTAL 55,894,000
B. Se amplia el Presupuesto General de Egresos del Estado para el Ejercicio Fiscal 2001, en la cantidad de GINCUENTA Y CINCO
MILLONES OCHOCIENTOS NOVENTA Y CUATRO MIL QUETZALES EXACTOS (Q.55,894,000) distribuidos de la fuente siguiente:

Descripcion Total Gastos de Administracion Gastos de Recurso Humano
TOTAL 55,894,000 31,791,250 24,102,750
Obligaciones del Estado 55,894,000 31,791,250 24,102,750

A cargo del Tesoro
Bonificacion a empleados
Publicos y clases pasivas 24,102,750 55,894,000 31,791,250
Civiles del Estado i

Queda rigurasamente prohibida, sin la aularizacién escrita de las autoddades administralivas de INFILE, S.A., bajo sanciones establecidas ) Pagina 2/4
en las leyes; |a reproduccion parcial o total da este di o por medio o pi o, asi coma la distribucin de ejemplares mediante
alquiler @ préstamo pablicos,

El documento fue generado para el use exclusivo de: ORGANISMO JUDICIAL (Kevin Noriega )




DECRETO DEL CONGRESO 37-2001 (i ) iafille

Para la distribucién analitica de las operaciones arriba indicadas, se faculta al Organismo Ejecutivo para que, a través del Ministerio
de Finanzas Publicas, emita el acuerdo gubemativo correspondiente, asignando las parlidas especificas para su utilizacion, el cual
sera refrendado Unicamente por el Ministro de Finanzas Publicas.

ARTICULO 6.

Continuaran vigentes las demés disposiciones contenidas en los Decrefos 78-89, reformada por el Decreto Numera 7-2000 y 3-2000,
y éste reformado por el Decreto Ndmero 36-2000, todos del Congreso de la Reptblica, y el Acuerdo Gubernativo Nimero 66-2000

de fecha 26 de enero del 2000.

ARTICULO 7.

El presente decreto entra en vigencia el dia de su publicacién en el diario oficial.

PASE AL ORGANISMO EJECUTIVO PARA SU SANCION, PROMULGACION Y PUBLICACION.

DADO EN EL PALACIO DEL ORGANISMO LEGISLATIVO EN LA CIUDAD DE GUATEMALA, EL DIA VEINTIOCHO DEL MES DE
JULIO DEL ANO DOS MIL UNO.,

JOSE EFRAIN RIOS MONTT

PRESIDENTE

JORGE ALFONSO RIOS CASTILLO

SECRETARIO

EDGAR HERMAN MORALES

SECRETARIO
PALACIO NACIONAL: Guatemala, cuatro de agosto del afio dos mil uno.
PUBLIQUESE Y CUMPLASE
PORTILLO CABRERA
EDUARDO WEYMANN
Queda rigurasamente prohivida, sin la aulorizacién escrita de las autoridades administrativas de INFILE, S.A., bajo sanciones establecidas Pagina 3/4
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MINISTERIO DE COMUNICACIONES,
INFRAESTRUCTURA Y VIVIENDA

Guaternala, 27 HOY 2023
ACUERDO MINSTERIALNo. 1133 -202 3
EL MINISTRO DE COMUNICACIONES, INFRAESTRUCTURA Y VIVIENDA
CONSIDERANDO

Que el articulo treinla del Decreto nimero 114-97 del Congreso de la Republica, Ley del
Orpanismo  Ejecutivo, establece que es atribucion del Ministerio de Comunicaciones,
Infraeswructura y Vivienda formular las politicas y hacer cumplir el régimen juridico aplicable

al establecimiento de los sistemas de Comunicaciones, Infraestructura y Vivienda,
CONSIDERANDO

Que el Acverdo Gubemativo niimero trescientos cincuenia v tres guion dos mil veintidas del
Ministerio de Trabajo y Prevision Social, de fecha veinte de diciembre de dos mil veintidés fijo
el salario minimo para las actividades No Agricelas de la CE1 en ciento cuatro quetzales con

diez centavos y No Agricolas CE2 en ciento un quetzales con dieciocho centavos,
CONSIDERANDO

Que por medio de providencia DTP-DEPRESE-0885-2023 y DTP-DEPRESE-0886-2023
ambas del 17 de agosto de 2023, la Direccion Técnica del Presupueslo del Ministerio de
Finanzas Publicas y de la resoluciéon No. D-2023-395 del 15 de noviembre de 2023, la Oficina
Nacional de] Servicio Civil, aprobd, el Bono Ajuste al Salario Minimo MCIV (Cddigo 2398),
especifico al personal con cargo a! renglén presupuestario 011 de la Direccién Superior y

Direccion General de Transportes.
POR TANTO
En uso de las funciones que le confiere los articulos 194 literales a) y F) de la Constitucién

Palitica de la Republica de Guatemala, 20 y 27 literales ¢), f) y m) Decreto Nimero 114-97 del

Conareso de la Republica de Guatemala, de la Ley dzl Organismo Ejecutivo.
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MINISTERIO DE COMUNICACIONES,
INFRAESTRUCTURA'Y VIVIENDA

ACUERDA:
Emitir el siguiente:

ACUERDO  MINISTERIAL PARA REGULAR LA ASIGNACION Y
ADMINISTRACION DEL “BONO AJUSTE AL SALARIO MINIMO MCIV (Cédigo
2398)”, PARA PERSONAL CON CARGO AL RENGLON DE GASTO 011 “PERSONAL
PERMANENTE”, DE LA DIRECCION SUPERIOR Y DIRECCION GENERAL DE
TRANSPORTES.

CAPITULO I <
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. ASIGNACION Y ADMINISTRACION DEL BONO. Se asigna el monio Bono
Ajuste al Salario Minimo MCIV (Cédigo 2398), por la cantidad de trescientos dos quetzales con
treinta y ocho centavos (Q 302.38) mensuales, para la Direccidn Superior; para los de ubicacion
veografica 0101, Guatemala, Guatemala. Corresponde el presente bono a los cinco (05) puestos
con cargo al renglon de gasto 011 de la Direccién Superior, siempre y cuando no cambien las

caracteristicas del mismo,

Articulo 2. Objeto general. La presente disposicion, tiene como objeto fijar las normas,
metodologia y procedimiento de aplicacion, para la administracién del Bono Ajuste al Salario
Minimo MCIV (Codigo 2398), especifico 2l personal con cargo al renglon presupuestario 011

de la Direccion Superior, que se asigna por medio del presente acuerdo.

Articulo 3. Autoridades responsables. Corresponde velar por la correcia aplicacién de este
Acuerdo Ministerial al Ministerio de Comunicaciones, Infraestructura y Vivienda, a través de

la Direccidn Superior de este Ministerio.

Articulo 4. Ambito de aplicacion. Las disposiciones establecidas en el presente acusrdo son
aplicables exclusivamente para el personal con cargo al renglon presupuestario 011 de la
Direccién Superior, aplicando- 2l monto del bono monetario el renglon de gasto 013

“Complemenlos especificos al personal permanente”.




INFRAZSTRUCTURAY VIVIENDA

Articulo 5. Objetivo del bono. El objetivo del Bono Ajuste al Salario Minimo MCIV (Cédigo
2398), especifico al personal con cargo al renglén presupuestario 011 de la Direccion Superior,

es adecuar el pago del salario minimo, para el personal del renglén anteriormente mencionado.

CAPITULO I
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 6. ASIGNACION Y ADMINISTRACION DEL BONO. Se asigna el monto Bono

Ajuste al Salario Minimo MCIV (Cédigo 2398), por la cantidad de setecientos veintisiete””

quetzales con treinta y ocho centavos (Q 727.38) mensuales, para la Direccion General de
Transportes; para los de ubicacién geografica 0101, Guatemala, Guatemala, Corresponde el
presente bono a los dieciséis (16) puestos con cargo al renglén de gasto 011 de la Direccion

General de Transportes, siempre y cuando no cambien las caracteristicas del mismo.

Articulo 7. Objeto general. La presente disposicion, tiene como objeto fijar las normas,
metodologfa y procedimiento de aplicacién, para la administracion del Bono Ajuste al Salario
Minimo MCIV (Cédigo 2398), especifico al personal con cargo al renglon presupuestario 011

de la Direccion General de Transportes, que se asigna por medio del presente acuerdo.

Articulo 8. Autoridades responsables. Corresponde velar por la correcta aplicacion de este
Acuzrdo Ministerial al Ministerio de Comunicaciones, Infraestructura y Vivienda, a través de

la Direceidn General de Transportes de este Ministerio; en [o que compste a dicha Direccion.

Articulo 9. Ambito de aplicacién. Las disposiciones establecidas en el presente acuerdo son
aplicables exclusivamente para el personal con cargo al renglén presupuestario 011 de la
Direccion General de Transportes, aplicando al monto del bono monetario el renglon de gasto

015 “Complementos especificos al personal permanente”.

Articulo 10. Objetivo del bono. El objetivo del Bono Ajuste al Salario Minimo MCIV (Cédigo
2398), especifico al personal con cargo 2l renglén presupuestario 011 e la Direccion General
de Transportes, es adecuar &) pago del salario minimo, para el personal dl renglén

anteriormente mencionado.
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MINISTERIO DE COMUNICACIONES,
INFRAESTRUCTURA Y VIVIENDA

CAPITULO 11X
METODOLOGIA Y PROCEDIMIENTOS DE APLICACION

Articulo 11. Asignacion y administracion del bono. Se asigna el Bono Ajuste al Salario
Minimo MCIV (Coddigo 2398), especifico al personal con cargo al renglon presupuestario 011
de la Direccion Superior y Direccion General de Transportes, en los montos establecidos en la

resolucion que para el efecto emitio la Oficina Nacional de Servicio Civil.

Articulo 12, Normas generales de administracion del Bono Ajuste al Salarioc Minimo

MCIV (Cédigo 2398). Para el otorgamiento del Bono Ajuste al Salario Minimo MCIV (Cédigo”

2398). especifico al personal con cargo al renglén presupuestario 011 de la Direccién Superior

y Direccion General de Transportes deberdn observarse las siguientes normas:

1.- Asignacién del bono, La asignacion del Bono Ajuste al Salario Minimo MCIV
(Codigo 2398), especifico al personal con cargo al renglén 011 de la Direccion Superior
y Direccion General de Transpories. corresponde a puestos con jornada completa de
trabajo de ocho (8) horas diarias, en consecuencia, cuando el puesto desempeiie su labor
por lismpo parcial, solamente tendrd derecho a percibir la parte proporcional que
corresponde de acuerdo a las horas que labore: el presente bono monetario se otorgard al
puesto y no a la persona, en consecuencia se hard efectivo cuando el servidor se encuentre
desempefiando el mismo y dejard de percibirlo a partir de la fecha que deje de ocuparlo,
en ¢l caso de que sea contratado en otro puesto, devengard el monto del bono que
corresponda al que pase a ocupar y si el bono fuera menor, la diferencia no podra ser

objeta de reclamacion,

2.- Forma de pago: El monto en concepto de Bono Ajuste al Salario Minimo MCIV
(Cédigo 2398), especifico al personal con cargo al renglén 011 de la Direccién Superior
y Direccion General de Transportes, establecido en el presente acuerdo, deberd de
otorgarse de manera mensual segiin ¢l compromiso generado en el Sistema de Nomina,
Registro de Servicios Personales, Estudios y/o Servicios Individuales v otros relacionados
con ¢l Recurso Humano (Guatenominas), dicho pago correspondera a los meses de enero
a diciembre de cada afio,-de conformidad con la normativa que regula el salario minimo
para las actividades no agricolas correspondientes a los centros econémicos uno y dos o
cn su defecto a partir de la fecha de toma de posesion de los servidores publicos que

ocupen los puestos de mérito.
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3- Cese y suspensién del pago del bono: No se otorgara ¢l Bono Ajuste al Salario
Minimo MCIV (Codigo 2398), especifico al personal con cargo al renglon 011 de la
Direccion Superior y Direccién General de Transportes, cuando el servidor se encuentre

gozando de licencias o suspensiones otorgadas sin goce de salario.

4- Efectos del bono: El Bono Ajuste al Salario Minimo MCIV (Cédigo 2398), especifico

al personal con cargo al renglon 011 de la Direccion Superior y Direccion General de
Transportes, establecido en el presente acuerdo, debera tomarse en cuenta para ¢l célculo

del pago de la bonificacion anual (bono [4), aguinaldo, indemnizacion y cualquier otra
prestacion laboral a la que se tenga derecho; por consiguiente, serd objeto de los o=
descuentos y retenciones establecidas en la ley. Este bono no se tomaré en cuenta parael -7~

pago de vidticos, bono vacacional y jornada extraordinaria.

CAPITULO IV
DISPOSICIONES FINALES

Articulo 13. Casos no previstos. Los casos no previstos seran resusltos en forma conjunta o
separada por la Direccién Superior y Direccién General de Transportes y la Oficina Nacional

de Servicio Civil. de acuerdo con la competencia de cada institucion.

Articulo 14. Gestiones de pago: Se faculta a la Direccion de Administracion Financiera y
Direecion de Recursos Humanos del Ministerio de Comunicaciones, Infraestructura y Vivienda;
al Departamento Financiero y Departamento de Recursos Humanos de la Direccion General de
Transpories, a efectuar las operaciones administrativas, contables, presupuesiarias y financieras
necesarias para hacer efectivo el pago del Bono Ajuste al Salario Minimo MCIV (2398),
especifico al personal con cargo al renglén 011 de la Direccién Superior y Direccion General

de Transpories, aprobado a través del presente acuerdo.

Articulo 15, Modificaciones. Las modificaciones que se requiera realizar al pressnte acuerdo,
en cuanto a la asignacion y administracion del Bono Ajusie al Salario Minimo MCIV (Cédigo
2398), espeeitica al personal con cargo al renglén 011 de fa Direccion Superior y Direccién

General de Transpories, podrén efectuarse por medio de otro instrumento de [a misma categoria.
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Articulo 16. Vigencia del Acuerdo. El presente acuerdo surte sus efectos inmediatamente.

COMUNIQUESE:

Wﬁ/’/ﬂ —
SR iy
- Jav}l}h(aldonado Quiitonez

& : b
Ministro de Comunicaciones,
Infraestructura y Vivienda

/ k]
Sergio R, Gonzélez Rodn%ﬁgz

Viceminisyy Administiativo y Fina cero
Ministério de Comunicaciones,
Infraestructura y Vivienda




MINISTERIO DE COMUNICACIONES,
" INFRAESTRUCTURA Y VIVIENDA

Guatemala, 12DIC 2024

ACUERDO MINISTERIALNo, 14642024

LA MINISTRA DE COMUNICACIONES, INFRAESTRUCTURA Y VIVIENDA

CONSIDERANDO

Que el articulo treinta del Decreto nimero 114-97 del Congreso de la Repiiblica, Ley del
Organismo Ejecutivo, establece que es atribucién del Ministerio de Comunicaciones,
Infraestructura y Vivienda formular las politicas y hacer cumplir el régimen juridico aplicable al

establecimiento de los sistemas de Comunicaciones, Infraestructura y Vivienda.
CONSIDERANDO

Que el Acuerdo Gubemativo No. 307-2023 del Ministerio de Trabajo y Previsién Social, de fecha
15 de diciembre de 2023 fijo el salario minimo para las actividades No Agricolas de la CE1 en
ciento diez quetzales con noventa y siete centavos diarios, y No Agricolas CE2 en ciento cinco

quetzales con ochenta y tres centavos diarios.
CONSIDERANDO

Que por medio de providencia DTP-DPPSE-0890-2024 de fecha 23 de septiembre del 2024, la
Direccién Técnica del Presupuesto del Ministerio de Finanzas Pablicas y de la Resolucién No. D-
2024-384 del 02 de diciembre de 2024, la Oficina Nacional del Servicio Civil, aprobé, el Bono
Ajuste al Salario Minimo MCIV (Cédigo 2398), especifico al personal con cargo al renglén
presupuestario 011 “Personal permanente” de la Direccién Superior, Direccion General de

Transportes y Direccién General de Radiodifusion y Television Nacional.
POR TANTO
En uso de las funciones que le confiere los articulos 194 literales a), f) e i) de la Constitucién

Politica de la Repuiblica de Guatemala, 27 literales f) y m) Decreto Nimero 114-97, del Congreso

de la Republica de Guatemala de la Ley del Organismo Ejecutivo.




MINISTERIO DE COMUNICACIONES,
INFRAESTRUCTURA Y VIVIENDA

ACUERDA:

REGULARIZAR LA METODOLOGIA Y PROCEDIMIENTO DE APLICACION DEL
“BONO AJUSTE AL SALARIO MINIMO MCIV (Cédigo 2398)”, PARA PERSONAL CON
CARGO AL RENGLON DE GASTO 011 “PERSONAL PERMANENTE”, DE LA
DIRECCION SUPERIOR, DIRECCION GENERAL DE TRANSPORTES Y DIRECCION
GENERAL DE RADIODIFUSION Y TELEVISION NACIONAL.

CAPITULOI
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. REGULACION DE LA APLICACION DEL BONO: Se regulariza la aplicacién
del Bono Ajuste al Salario Minimo MCIV (Codigo 2398), para los puestos con cargo al renglén de
gasto 011 “Personal permanente” de la Direccién Superior, Direccién General de Transportes y
Direccién General de Radiodifusion y Television Nacional, que hace referencia la Resolucién No.
D-2024-384 del 02 de diciembre de 2024, de la Oficina Nacional del Servicio Civil.

Articulo 2. OBJETO DEL BONO: El Bono Ajuste al Salario Minimo MCIV (Codigo 2398)
especifico al personal con cargo al renglén presupuestario 011 “Personal permanente” de la
Direccién Superor, Direccidén General de Transportes y Direccién General de Radiodifusion y
Televisién Nacional, es adecuar el pago del salario minimo, para el personal del renglén

anteriormentes mencionado.

CAPITULO II
METODOLOGIA Y PROCEDIMIENTO DE APLICACION

Articulo 3. AMBITO DE APLICACION: Las disposiciones establecidas en el presente
instrumento son aplicables y de cardcter exclusivo para los puestos indicados en el Articulo 1 del

presente Acuerdo, afectando al renglon de gasto 015 “Bono especifico”.

Articulo 4. NORMAS GENERALES DE ADMINISTRACION DEL BONO AJUSTE AL
SALARIO MINIMO MCIV (Cédigo 2398). Para el otorgamiento mensual del Bono Ajuste al
Salario Minimo MCIV (Codigo 2398), a los puesios que describe el Articulo 1 del presente

Acuerdo Ministerial, se deberdn observar las normas siguientes:
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a)

b)

c)

d)

€)

Asignacién del bono, El Bono Ajuste al Salario Minimo MCIV (Cédigo 2398), corresponds
a una jornada diaria completa de trabajo, deberd otorgarse mensualmente en consecuencia,
cuando un trabajador desempeiie un puesto por tiempo parcial, solamente tendrd derecho a
percibir la parte proporcional que le corresponde, de acuerdo con las horas que tenga
asignadas el puesto que ocupe, El bono monetario en mencién se otorgard a los puestos v no
a las personas. Por lo tanto, se hard efectivo cuando los servidores se encuentren
desempsfiando los puestos en la Direccion Superior, Direccién General de Transportes ¥y
Direccién General de Radiodifusién y Televisién Nacional, y dejarén de percibirlos a partir
de la fecha que dejen de ocuparlos, en el caso de que sean nombrados en otros puestos que
no pertenezcan a las referidas Direcciones ¥ devengardn el monto del bono que corresponda

al puesto que pasen a ocupar.

Forma de pago: El monio en concepto de Bono Ajuste al Salario Minimo MCIV (Codigo
2398), establecido en el presente Acuerdo, deberd otorgarse de manera mensual, en los
montos establecidos en las Resoluciones que para el efecto emiti6 o emita en ol futuro la

Oficina Nacional de Servicio Civil,

Cese del pago del bono: No se otorgard el Bono Ajuste al Salario Minimo MCIV (Codigo
2398), cuando el servidor se encuentre gozando de licencias otorgadas sin goce de salario, o

sea objeto de suspensiones de trabajo sin goce de salario.

Efectos del bono: El Bono Ajuste al Salario Minimo MCIV (Cédigo 2398), debera tomarse
en cuenta para el cdleulo de bonificacién anual (Bono 14), aguinaldo, indemnizacién,
vacaciones, prestaciones laborales ¥ cualquier otra prestacién, por consiguiente, serd objeto
de los descuentos, suspensiones, embargos judiciales ¥ retenciones establecidas en |a ley. El
referido bono no se tomars en cuenta para el pago de vidticos, gastos de representacion y

bono vacacional,

Autoridades Responsables: Cormresponde velar por la correcta aplicacion de este Acuardo a
la Ministra del Ministerio de Comunicaciones, Infraestructura y Vivienda, a través de las
Autoridades Administrativas superiores de las Unidades Ejecutoras; Direccion Superior,
Direccién General de Transportes y Direccién General de Radiodifusién y Television
Nacional.
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CAPITULO II1
DISPOSICIONES FINALES

Artienlo 5. CASOS NO PREVISTOS: Los casos no previstos serén resueltos en forma conjunta
o separada por la Direccién Superior, Direccién General de Transportes, Direccién General de
Radiodifusion v Television Nacional y la Oficina Nacional de Servicio Civil, de acuerdo con la

competencia de cada institucion.

Articulo 6. GESTIONES DE PAGO: Se faculta a la Direccién de Administracién Financiera y
Direccion de Recursos Humanos del Ministerio de Comunicaciones, Infraestructura y Vivienda; al
Departamento Financisro y Departamento de Recursos Humanos de la Direccion General de
Transportes y la Direccién General de Radiodifusion y Television Nacional a efectuar las
operaciones administrativas, contables, presupuestarias y financieras necesarias para hacer efectivo

el pago del beneficio regulado a través del presente Acuerdo,

Artienlo 7. DEROGATORIA: Se deroga el Acuerdo Ministerial No. 1133-2023 de fecha 27 de
noviembre del 2024, del Ministerio de Comunicaciones, Infrasstructura y Vivienda.

Artieulo 8. MODIFICACIONES. Las modificaciones que se requicra realizar al presente
Acuerdo, en cuanto a la asignacién y administracion del Bono Ajuste al Salario Minimo MCIV
(Codigo 2398) podrén ser efectuadas por medio de otro instrumento de la misma categoria, previa
opinion favorable de la Direceitn Técnica del Presupuesto del Ministerio de Finanzas Piiblicas y

la Oficina Nacional de Servicio Civil.

Articulo 9. VIGENCIA DEL ACUERDO. El presente acuerdo surte sus efectos inmediatamente.

COMUNIQUESE:

Josue Ricart

Vicaminisire y Prenciaro
irivario éa Comicaricnsy, nimesinciun
4 do
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Ley Orgdnica del Presupuesto
Articulo 17 Ter, literal e).

LA DIRECCION GENERAL DE TRANSPORTES ACTUALMENTE NO POSEE
CONVENIOS SUSCRITOS CON ORGANIZACIONES NO |
GUBERNAMENTALES, ASOCIACIONES LEGALMENTE CONSTITUIDAS,
ORGANISMOS REGIONALES O INTERNACIONALES,
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Ley Orgdnica del Presupuesto
Articulo 17 Ter, literal f).

LA DIRECCION GENERAL DE TRANSPORTES ACTUALMENTE NO
PROGRAMA APORTES AL SECTOR PRIVADO Y AL SECTOR EXTERNO
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Ley Orgdnica del Presupuesto
Articulo 17 Ter, literal g).

LA DIRECCION GENERAL DE TRANSPORTES ACTUALMENTE NO EJECUTA
PROYECTOS FINANCIADOS CON RECURSOS PROVENIENTES DE LA
COOPERACION EXTERNA REEMBOLSABLE Y NO REEMBOLSABLE.

Lic. M ar Magdiel Cifuentes 5a_|azar

Jeft del Pepartamento Financiero

veccion General de Transpories
-Cly -

(@ 1Avenida, 7-65, zona 10, Guatemala,Guatemala | % (502)2299-0200 @www.dgt.gob.gt>

OO @DGTguate @ @DGToficial




#270 ™, | Ministerjo de
¢ ¢ ' Comunicaciones,
: . Infraestructuray
“pronnt | Vivienda

EM

8.

( Q 1 Avenida, 7-65, zona 10, Guatemala,Guatemala

) (502) 2299-0200 | @ www.dgt.gob.gt>

OO @bGTguate @ @DGToficial




&7 ™, | Ministerjo de

’-<; Comunicaciones,

- Infraestructura 'y
| Vivienda

Ley Orgdnica del Presupuesto
Articulo 17 Ter, literal h).

LA DIRECCION GENERAL DE TRANSPORTES CON BASE AL ARTICULO 50 DE LA
LEY DE PRESUPUESTO Y 50 DEL REGLAMENTO DE LA LEY DE PRESUPUESTO,
INFORMA QUE LA ELABORACION DE INFORMES DE LIQUIDACION
PRESUPUESTARIA DEL EJERCICIO FISCAL ANTERIOR, ES UNA FUNCION DE LA
DIRECCION DE CONTABILIDAD DEL ESTADO.

Articulo 50. Andlisis financieros. El Ministerio de Finanzas PUblicas efectuard
los andlisis necesarios sobre los estados financieros del Estado y de las
entidades descentralizadas y auténomas, y producird los respectivos

informes.

ARTICULO 50. LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO Y CIERRE CONTABLE. La
liquidacion del Presupuesto General de Ingresos y Egresos del Estado vy el
Cierre Contable de cada ejercicio fiscal que, conforme al Articulo 49 literales
g) y h) de la Ley debe formular el Ministerio de Finanzas PUblicas por medio
de la Direccion de Contabilidad del Estado, contendrd como minimo:

a) Balance General del Estado.

b) Estado de Resultados

c) Ofros Estados Financieros que se consideren convenientes; y

d) Estados de ejecucion presupuestaria.
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